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Amministrativo - Risorse Umane

DATI RELATIVI Al PREMI
(Pubblicazione ex Art. 20 comma 2 del d.lgs. 33/2013)

Ammontare complessivo dei premi effettivamente distribuiti legato alla performance individuale e collettiva
(produttivita collettiva e individuale (progetti-obiettivo) Fondo anno 2016

Totale € 93.847,20=;

Premi erogati sulla base del sistema di misurazione e della performance organizzativa ed individuale approvato con
Delibera commissariale, con i poteri della GC, n. 71 del 29.04.2016.
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