DIPENDENTI

TOTALE GIORNI LAVORATIVI DEL PERSONALE

% GG. ASSENZA

% GG. PRESENZA

IN SERVIZIO ( Full time + Tempo parziale 2 unita per 34h sett. + 11 unita per 30h sett. + 30 Unita per 20h sett. + GG. LAVORATIVI |GG. ASSENZA| )"\ Co o GG. PRESENZA 0. LAVORATIVI
i unita cessate/Pensionati + Assunti a tempo determinato VV. + personale in comando
giugno 2019 ita te/Pensi i+A i d i \'AY lei d
Segretaio personale in Assunti a
Tipo rapporto | Full Time | 34 hsettli | 30 h sett.li | 20 h sett.li | personale in comando gretal & aspettativa tempo
Gen.le stagionali i .
non retribuita | determinato
Numero 56 2 11 30 3 1 1 7 0 0 2058 606 29,45 1452 70,55
ANNO GG. GG. GG. GG. GG. GG. GG. GG. GG. GG.
2019 Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi | Lavorativi Lavorativi Lavorativi 2019
Mese gg. gg. gg. ag. gg. gg. ag. gg. gg. ag. gg. Totale Giorni di Assenze Varie Giugno
giugno 20 20 20 16 20 20 20 14 0 0 Ferie/Congedo Ordin. 462
totale 1120 40 220 480 60 20 20 98 0 0 2058 Malattia 43

L. 104

Congedo Straordin.

Permessi Sindacali

Infortunio

Malattia Figlio

Permessi Giustizia

Day Hospital

Donazione Sangue

Permesso Studio

Ricovero Ospedaliero

Congedo Parentale

Congedo Matrimoniale

Lutto

Maternita fac.e obbl.

Prognosi osped.

legge 151/01 art.42
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Degenza Post Operat.

N
o

Aspet.va non retribuita
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Totale

606




