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='Comune di Minturno
Medaghia d"Oro al Merito Civile D.p.r. 3/8/1998
(PROVINCIA DI LATINA)

Prot.
1775 IL SINDACO

VISTI i precedenti Avvisi Pubblici, prot. 275 dell’8.01.2015 ¢ prot. 874 del 15.01.2015;

CONSIDERATO che con delibera di G.C. n. 128 del 18.09.2012 ¢ stato adegualo il regolamento “Sanzioni Disciplinari
ed approvazione T.U. Codice Disciplinare™;

DATO ATTO che in tale delibera, e nel Regolamento allegato, ¢ individuato quale Presidente della Commissione per i
Procedimenti Disciplinari il Segretario Generale:

VISTO il Piano Triennale Anticorruzione, approvato con delibera di G.C. n. 32 del 04.02.2014 (pagine 8 e 9), nonché il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Minturno, approvato con delibera di G.C. n. 264 del
30.09.2014 (punto 8 del dispositivo), escludono che il Responsabile della Trasparenza ed Anticorruzione

faccia parte dell"Ufficio Procedimenti Disciplinari;

VISTO il Decreto Sindacale, prot. n. 3558 del 10.02.2014, con il quale il Segretario Comunale viene nominato Responsabile

della "Trasparenza e dell'Anticorruzione™;

VISTA la delibera di G.C. n. 1 del 15.01.2015 ad oggetto: “Delibera di G.C. n. 128/2012 Adeguamento applicazioni
sanzioni disciplinari ed approvazione T.U, Codice Disciplinare — adeguamento art. 3 del Regolamento™ e del
punto “2” del deliberato di cui all’atto di G.C. n. 128/2012;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, al fine di non incorrere nella condizione di incompatibilita, ai sensi e per gli effetti
della Legge 190/2012, con quanto previsto nel citato Piano Triennale Anticorruzione e dal Codice di Comportamento
dei dipendentt del Comune di Minturne, ed in esecuzione della citata delibera di G.C. n. 172015, nominare un
componente esterno, in caso di incompatibilitd del Segretario Comwunale, aj sensi e per gli effetti della Legge

190/2012 , con funzioni di Presidente (vedi punti “1” e “2” della delibera G.C. n. 1/2015);
PER QUANTO sopra esposto, viene redatto il presente nuovo Avviso Pubblico:
RENDE NOTO
CHE, in esccuzione della delibera di G.C. n. 1 del 15.01.2015, al fine di non incorrere nella situazione di
incompatibilitd del Segretario Generale, ai sensi e per gli effetti della Legge 190/2012, si intende individuare

quale Presidente dell’ Ufficio Procedimenti Disciplinari una figura esterna in possesso dei seguenti requisiti:

1) laurea in Giurisprudenza e/o equipollente;
2) esperienza, almeno quinquennale, presso pubbliche amministrazioni.

IL SUDDETTQ incarico sard remuneralo con un gettone di presenza pari ad Euro 150,00 (centocinquanta)
omnicomprensivo anche di eventuali oneri riflessi per singola seduta.

LINCARICO avra durata fino ad eventuale revoca o dimissioni.
LA SCELTA avverra previa acquisizione di curriculum e di dichiarazioni di rito, come da previsione legislativa.

IL PRESENTE & pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e sulla sezione “"Amministrazione Trasparente — Atti
generali”,

GLI INTERESSATI dovranno produrre manifestazione di interesse entro e non oltre il giorno 02.02.2015 alle ore
10.00, a mezzo comunicazione da presentare al Protocoll Generale dell’Bate o tramite P.E.C.
(minturno@legalmail.it). 1\
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