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Il Responsabile del Servizio n. 1 Amministrativo attesta che la presente determinazicne & stata pubblicata, in data odiema, per rimanervi per 15 C%ﬂg’gﬁﬁcﬁ' gf’ﬁ?ﬁj’g’vo

SERVIZIO 2 -~ RISORSE UMANE - COMMERCIO - SUAP

giorni consecutivi sul sito web istituzionale di questo Comune (Art. 32, comma 1, deliz legge 18 giugno 2009, n. 69).

N. ?‘?‘p DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI DETERMINAZIONE N. 104 del 16.08.2016
o A€ 08 0004 2 02 0% 296
OGGETTO: impegno di spesa Amministratori periodo giugno — settembre 2016.
Dalla Residenza Municipate, i > -
e Residenza Hunieipere Iﬁ ~ < (2/@( 6 . L’anno duemila sedici, il giorno sedici del mese di Agosto, nel proprio Ufficio
j Addetlo afla Pubblicaziane IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
r Richiamate le Delibere della GC nn. 315 del 26.11.2014 — 28 del 13.02.2015 - 61 del 17.03.2015 — 88 del
i Ve 29.04.2015 e 126 del 28.05.2015, e le Delibere Commissariali n. 5 e 14/2015, con i poteri della Giunta comunale,
i ¥ n.13 del 28.12.2015, e n. 9 del 11.04.2016, con i poteri del Consiglio comunale, e con Deliberazione GC n. 7 del

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
15.07.2018, con cui é stata riorganizzata la struttura deil’Ente;

Che con proprio Decreto protocollo n. 12753 del 29.06.2016, il Sindace Doit. Gerardo Stefanelli ha conferito al
sottoscritio, la responsabilitd del Servizio n. 2 - Risorse Umane — Commercio - SUAP, dall'01.07 al 30.08.2016;

Date atto che, ai sensi dell’articole 80, comma 1, del DLgs. n. 118/2011, dal 1 gennaio 2015, trovano applicazione le
disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente disposto;

Richiamato Particolo 11 del DLgs. n. 118/2011 coordinato con it DLgs n. 126/2014 ed in particolare i commi 12 e 16;
Visti:

o il D.M. n. 119 del 4.2.2000 “Regolamento recante norme per la determinazione della misura dell'indennita di
funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma dell'art. 23 della legge 3.8.1999, n. 265" con il
quale vengono approvate le norme per la determinazione della misura dellindennita di funzione e dei gettoni di
presenza per gli Amminisiratori locali;

e it D.L.gs. n. 267 del 18.08.2000, “Testo Unico delle leggi suli'ordinamento degli Enti Locali”, ed in particolare 'art. 82
“indennita”, cosi come modificato dalla legge 244/2007 (finanziaria 2008},

» |la deliberazione emessa dalla Corte dei Conti -~ Sezioni riunite in sede di controllo n. 1/contr/2012, nelle adunanze
del 14 e 24.11.2011, dalla quale si evince che la decurtazione del 10% prevista dalla L. 266/2005, (Finanziaria 2006),
deve ritenersi tuttora vigente,

) : il D.L. 31 maggio 2010, n. 78 coordinato con la fegge di conversione 30 luglio 2010, n. 122 recante "Misure urgenti
- in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica” ed in particolare l'articolo 5 comma 7 che
testualmente dispone:

i :

I8 ' 7. Con decreto de! Ministro dbllinterno, adoftalo entro centoventi giorni dalla data di enfrata in vigore del presenie decrelo-legge, ai sensi
dell'arficolo 82, comma 8, del testo unico delle leggi sulfordinamento degli enti locali di cui al decreto legisiativo 18 agosto 2000, n. 267, gli importi
dalle indennfla gia deferminate ai sensi del citafo articolo 82, comma 8, sono diminuiti, per un periodo non inferiore a tre anni, di una percentuale
pari al 3 per cento per i comuni con popolazione finc a 15.000 abitanti e per le province con popolazione fino a 500.000 abitanti, di una percentuale
pari al 7 per cenfa par i comuni con popolazione tra 15,0071 e 250,000 abitanti e per le province con po-polazione fra 500.001 e un milione df
abitanti e di una percentuale pari al 10 per cento per i restanti comuni e per le restanti province. Sono esclusi dall'applicarione della presente
disposizione | comuni con meno di 1.000 abitanti. Con il medesimo decreta é determinalo altresi Fimporio delf gettone df presenza di cui al comma
2 el citalo arficolo 82, come modificalo dal presente articolo. Agli amministratori di comunita monlane e di unioni di comuni e comunque di forme
associative di enti locali aventi per oggetto la gestione di servizi e funzioni pubbliche non possono essere attribuite retribuzioni, getioni, e indennita
o emolumenti in qualsiasi forma siano essi percepiti.
Preso atto che il nuovo decreto del Ministero dell'interno da adottarsi di concerto con it Ministro del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica, che dovrebbe adeguare le vigenti indennita, non & ancora stato

emanato;

Visto in particolare 'art. 82, commi 2 e 7, deflo stesso D.Lgs. 267/2000;

Richiamate le sottoelencate deliberazioni:

- la deliberazione del Commissario Stracrdinario, con i poteri del Consiglio comunale n. 20 del 29/04/2016, con la
quale & stato approvato it bitancio di previsione 2016/2018;

- la deliberazione GC n. 15 del 27.07.20186, con la quale stato approvato il Piano Economico di Gestione (P.E.G.) per

il triennio 2016/2018;
- la deliberazione del Commissaric Straordinario, con i poteri della Giunta comunale n. 34 del 11.03.2016, con la

quale & stato approvato il Piano degli Obiettivi anno 2018;



Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 02.08.2016, si & determinata 'indennita di funzione mensile
spettante al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori e al Presidente del Consiglio come di seguito riportato:

Funzione ImportoD.M. 119/2000 Riduzione 10% art.1, Indennita mensile Ind.mensile spettante
Tabella A c.b4 L. 266/2005 spettante con riduzione al 50%
Sindaco € 3.098,74 € 309,87 € 2.788,87 €1.394,44
Vicesindaco € 1.704,31 € 170,31 € 1.533,88 € 766,94
Assessori € 1.394,43 € 139,44 € 1.254 99 € 627,50
Presidente del Consiglio € 1.394 43 €139,44 € 1.254099 € 627,50

Preso atto delle comunicazioni effettuate dagli interessati all’atto delf’insediamento della nuova amministrazione
riguardo alla sussistenza o meno di un rapporto di lavoro subordinato, da ritenersi valide fino a nuova comunicazione
degli stessi interessati;

Visti:

- il verbale di proclamazione del Sindaco a cura della Commissione centrale eleftorale del 21.06.2016;

- la deliberazione consiliare n. 3 del 04.07.2018, con quale & stato nominatoe Presidente del Censiglio comunale it sig.
Giuseppe Tomao;

- i Decreti di nomina degli Assessori in data 07.07.2016;

Ritenuto dover provvedere in merito ed assumere il conseguente impegno di spesa;

Dato Atto del parere di regolarita tecnica atiestante la regolarita e la correttezza dell’'azione amministrativa ai sensi
dell'art. 147 del Dl.gs n. 267/200, introdotto dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012, convertito in Legge n. 213/2012;
Visfi:
- it DLgs. n. 267/2000 e s.m. e integrazioni;
- il principio contabile applicato concernente fa contabilita finanziaria, allegato 4/2, al DLgs. n. 118/2011;
- il vigente Regolamento di contabilita;
- il Regolamento comunale sui controlli interni;
-la vigente normativa in materia;
DETERMINA

1.Di prendere atto delle indennitd di funzione agli amminisiratori locali per 'anno 2016, come determinato dalla
deliberazione GC n. 21 del 02.08.216, nella seguente misura:

Indennita mensile Ind. mensile spettante

speftante con riduzione al 50%
Indennita Sindaco € 2.788,87 € 1.394,44
Indennita Vicesindaco € 1.533,88 (55% Indennita del Sindaco) € 766,94
Indennita Assessori e € 1.254,99 (45% Indennita del Sindaco) € 627,50
Presidente del Consiglio € 1.254,99 (45% Indennita del Sindaco) € 627,50

2. Di dare atto che le indennita sono dimezzate ex art. 82, comma 1, T.U. 267/2000 e ss.mm.ii.,
_dipendenti che non abbianao richiesto 'aspettativa,;

3. di provvedere alla quantificazione delle indennita mensm per il penodo g|ugno/settembre 2016, come da prospetto
allegato A), al presente atto;

4. Di impegnare, le Indennita di funzione agli Amministratori, periodo giugno/settembre 2016, ai sensi dell’articolo 183
del DLgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato allegato 4/2 al DLgs. n. 118/2011, con imputazione agli
esercizi in cui le stesse sono esigibili, esercizio finanziario 2016, la somma di € 26.862,62=, come segue:
per € 24.755,89=01011.03.0602 “Ind. Carica Amministratori”
per€ 2.106,73=01011.02.0010 "IRAP amministratori”, del bilancio di previsione 2016-2018, annualita 2018;
5. Di provvedere alla liguidazione delle indennitd di funzione del periodo giugnofagosto, per € 15.991,86= come da
allegate B), al presente atto;
6. Di dare atto, ai sensi dell'art. 6 bis della L, n, 241/1990 e dell'art. 1, co. 9, lett. e) della L. n. 190/2012, della
insussistenza di cause di conflitte di interesse, anche potenziale nei conifronti del responsabile del presente
procedimento;
7. Di trasmettere il presente provvedimento :

-~ all’Ufficio segreteria per 'inserimento nella raccolta generate;

-~ all'Ufficioc Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

per i lavoratori

Il Responsg{tﬁle del Servizio

ragﬁu eE)Jp\e B&M&A‘—)co

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del DlLgs. n. 267/2000 e del relativo Regelamento comunale sui
controlli interni, comportande lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla sifuazione econcmico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente, osservato:

rilascia;

[l PARERE FAVOREVOLE
[] PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

[l Responsabile del servizio finanziario

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FENANZIARIA DELLA SPESA

S| attesta ai sensi de!l art 153 comma 5 del DLgs n. 267."2000 Ia copertura fmanz:ana del!a spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa efo in relazione allo staio di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante |'assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente reglstrah ai sensi dell'art. 191 comma 1, del DLgs. 18 agosto 2000, n. 267

“Impegno: - . Data; 0 i Importo - Cap./Art.: v Esercizio. :
35{ < 2_ € 24.755,89= 01011.03.0602 2016
€ 2.106,73= 01011.02.0010 2016

36 L2

Data ...... ﬂ@ﬁaﬁ ?@ ..........

Con l'attestazione della coperiura finanziaria di cui
dellart. 151, comma 4, del DLgs. 18 agosto 2000, n. 267,




COMUNE DI MINTURNO
SERVIZIO RISORSE UMANE - COMMERCIO - SUAP

Allegato A)
Impegno di spesa periodo giugno - settembre 2016
Amministratori Nomina | Importo | Periodo | Totale |
giugno luglio agosio settembre
Stefanelli Gerardo Sindaco 21/06/2016 1.394,44 464,81 1.394,44 1.394,44 1.394,44 4.648,13
lavoratore dipendente 21-30.08
Sparagna Daniele Vice Sindaco 07/07/2016 1.533 88 - 1.22710 1.533,88 1.533,88 4.294.86
libero professionista
Venturo  Elisa Assessore 07/07/2016 627,50 - 502,00 502,00
lavoratore dipendente 07-22107
1.254,99 376,50 1.254,99 1.254,99 2.886,48
studentessa 23-31/07
Nuzzo Immacolata Assessore 07/37/2016 1.254,99 - 1.003,99 1.254,99 1.254,99 3.513,97
pensionata
Bembao Mino Assessore 07/07/2016 1.254,99 - 1.003,99 1.254,99 1.254,99 3.513,97
libero professionista
D'Acunto  Pietro Assessare 07/07/2018 627,50 - 502,00 627,50 627,50 1.757,00
Lavoratore dipendente
Tomac Giuseppe  Presidente Consiglio 04/07/2016 1.254,89 - 112849 1.254,89 1.254,99 3.638,47
lavoratore interinale
24.755,89

e




COMUNE Di MINTURNO
SERVIZIO RISORSE UMANE - COMMERCGIO - SUAP

Aliegato B)
Liquidazione periodo giugno - agosto 2016
Amministratori | Nomina | Importo | Periodo Totale |
giugno luglio agosto
Stefanelli Gerardo Sindaco 21/06/2016 1.394,44 464,81 1.394,44 1.304 44 3.253,69
lavoratore dipendente 21-3 0.06
Sparagna Daniele Vice Sindaco 07/07/2016 1.533,88 - 1.227,10 1.533,88 2.760,98
libero professionista
Venturo  Elisa Assessore 07/07/2016 627,50 - 313,75 313,75
lavoratore dipendente 07-21/07
1.254,99 376,580 1.254,99 1.631,49
studentessa 22-31/07
Nuzzo immacolata  Assessore 07/07/2016 1.254,99 - 1.003,99 1.254,99 2.258,98
pensionata
Bembao Mina Assessore 07/07/2016 1.254 99 - 1.003,99 1.254,99 2.258,98
libero professionista
D'Acunto  Pietro Assessore 07/07/2016 627,50 - 502,00 627,50 1.129,50
Lavoratore dipendente
Tomao Giuseppe Presidente Consiglio 04/07/2016 1.254,99 - 1.129,49 1.254,09 2.384 48
lavoratore interinale
15.991,86




