COMUNE DI MINTURNO

PROVINCIA DI LATINA

COPIA DELIBERA GIUNTA COMUNALE

Letto, approvato e sottoscritto.

Oggetto: Approvazione schema di convenzione ex art. 14 CCNL
01.04.2004 e comma 557 art. 1 L. 311/2004 tra il Comune di
Minturno e il Comune di Castelforte per I'utilizzo congiunto di un
Istruttore direttivo tecnico.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE Delibera: 77
F.TO Dr. Gerardo Stefanelli F.TO D.ssa Franca Sparagna

del  07/03/2019

Attestato di pubblicazione

Il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata, in data
odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune. L'anno duemiladiciannove addi' sette del mese di marzo alle ore 10.30 nella sala delle

art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69). . g s . s ; . .
( 9 ol ) adunanze, convocati previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dal vigente ordinamento

1/1_}%‘ 2 delle autonomie locali, si riuniscono i componenti della Giunta Comunale.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.TO D.ssa Franca Sparagna

dalla Residenza Municipale, [i

All'appello risultano:

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio:

Nominativi Presente | Assente
ATTESTA Il Sindaco Dr. Gerardo Stefanelli ><
; X
Che la presente deliberazione & stata comunicata in elenco, in data __{/ 1/MAR. 2819 Daniele Sparagna
Capigruppo Consiliari, come prescritto dall'art. 125, D.Lgs. 267/2000. Daniele Mino Bembo X
dalla Residenza Municipale, li __1/_1_/MAR' 109 Pietro D'Acunto X
IL SEGRETARIO GENERALE
F.TO D.ssa Franca Sparagna Immacolata Nuzzo X

Elisa Venturo

Esecutivita

Il sottoscritto Segretario Comunale, attesta:

che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 07/03/2019
[J essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell'art. 134, c. 3, D.Lgs. 267/2000. presente verbale.
perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, c. 4, D.Lgs. 267/2000.

Assiste il Segretario Generale D.ssa Franca Sparagna il quale provvede alla redazione del

. - : /1 1 MAR. 2019 Essendo legale il numero degli intervenuti, il SINDACO Dr. Gerardo Stefanelli assume la
dalla Residenza Municipale, li __ /|

IL SEGRETARIO GENERALE presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
F.TO D.ssa Franca Sparagna
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Minturno, li _1_/1 JIAR. 2019

COPIE
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VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica e contabilg espresso, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n.267/2000, dal
Responsabile del Servizio n. 2 Rag. Giuseppe Di Micco D LG

LA GIUNTA COMUNALE

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 14 CCNL 22.1.2004 del personale del comparto Regioni ed Autonomie Locali, gli enti
locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle
risorse, possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti per periodi di tempo
predeterminati mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza;

VISTO in particolare il comma 1~ del citato articolo 14 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, del

personale del comparto Regioni ed Autonomie Locali, recante: "Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in
convenzione", che cosi recita: "1. Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una
economica gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro
d'obbligo mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di
lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti
gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non si configura come
rapporto di lavoro a tempo parziale, é possibile anche per la gestione dei servizi in convenzione.”

VISTO l'art.1, comma 557 della legge 311 del 30.12.2004 (legge finanziaria 2005) laddove stabilisce che i Comuni con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni purché autorizzati dall'amministrazione di provenienza;

ATTESO che il Comune di Castelforte con nota prot. 2286 in data 5 marzo 2019  ha chiesto al Comune di Minturno , ai
sensi del su citato art. 14 del CCNL 22 gennaio 2004, la disponibilita ad utilizzare, per n.6 ore settimanali il Geometra
Carmine Violo , Istruttore Tecnico cat. D in organico ed in servizio presso il Comune di Minturno , fatto salvo eventuale
successiva integrazione oraria ai sensi del citato comma 557, articolo 1, della legge 311/2004 al di fuori del normale orario di
lavoro;

RITENUTO autorizzare l'utilizzo in modo congiunto ai sensi dell'art. 14 del CCNL 22.01.2004 del Geometra Carmine
Violo , Istruttore Tecnico cat. D in organico ed in servizio presso il Comune di Minturno , Servizio nr. , per ore 6 settimanali
all'interno dell'orario d'obbligo , e l'eventuale successivo utilizzo extraorario d'ufficio ai sensi dell'art. 1, comma 557 della
legge 311/2004;

PRESO ATTO della disponibilitai del Geometra Carmine Violo a svolgere presso il Comune di Castelforte n. 6 ore
settimanali dell'orario di lavoro di competenza di questo Comune ;

VISTO lo schema di convenzione allegato, mediante il quale sono stati disciplinati i termini necessari all'instaurazione del
rapporto di che trattasi e, nello specifico: la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro e la relativa articolazione tra i
due Enti, la ripartizione degli oneri e i conseguenti adempimenti reciproci, oltre ad ogni altro aspetto ritenuto utile per una
corretta gestione del rapporto di lavoro;

ESAMINATO il testo della convenzione;

RAVVISATA la necessita di approvare, pertanto, i predetti atti in applicazione delle disposizioni contrattuali vigenti per il
personale dipendente degli enti locali ed in funzione delle esigenze organizzative richieste dalla struttura organizzativa
dell'Ente;

RITENUTA propria la competenza in ordine all'adozione dell' atto de quo, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 48 del D. Lgs.
18.08.2000, n. 267, in quanto ¢ disciplinata la sola utilizzazione di una unita di personale tra due Enti del medesimo comparto,
mediante Convenzione, ferma restando, per il dipendente interessato, legittimato a rendere la propria prestazione lavorativa a
favore di due datori di lavoro, la unitarieta ed unicita del rapporto di lavoro;

Con voti unanimi favorevoli, resi nei modi di legge;
DELIBERA

Di prendere atto ed accettare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale,
nonché motivazione del dispositivo del presente atto;

Di autorizzare, ai sensi dell'articolo 14 del CCNL 22.01.2004 del Comparto Regioni - Autonomie locali, il Geometra
Carmine Violo , in organico ed in servizio presso il Comune di Minturno , Servizio , per n. 6 ore settimanali da svolgere
all'interno del normale orario di lavoro, nonche' eventuali ore settimanali aggiuntive ( extra orario lavoro d'obbligo ) ai sensi
dell'art. 1, comma 557 della legge 311/2004;

DI APPROVARE, a tal fine, apposita convenzione da sottoscrivere con il Comune di Castelforte , come da schema allegato alla
presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale, dando mandato al Responsabile del Servizio nr. 2 Personale per la
sottoscrizione della stessa;

DI DARE ATTO che il tempo di lavoro in assegnazione, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti necessari per
regolare il corretto utilizzo del personale interessato sono disciplinati nel suddetto schema di convenzione;

DI DARE ATTO che la convenzione avra' decorrenza dal 18 marzo 2019 e terminera' al 31.12.2019, salvo eventuale proroga;

Con separata votazione, a voti unanimi e palesi, dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 - 4°
comma - del Decreto Legislativo n® 267 del 18 Agosto 2000, stante I'urgenza di provvedere.



CONVENZIONE PER L'UTILIZZAZIONE DI PERSONALE Al SENSI DELL’ART.14 DEL CCNL/22.01.2004 -

COMPARTO ENTI LOCALI

tra
Comune di Minturno , rappresentato in questo atto dal Responsabile del Servizio Personale rag. Giuseppe Di Micco ;
e

Comune di Castelforte , rappresentato in questo atto dal Responsabile del Servizio Personale p.t. dott. ;
Premesso:
- che il Comune di Minturno , con delibera della G.C. n. del , ha autorizzato I’utilizzo, ai sensi dell’art.14 del

CCNL del 22.1.2004 - Comparto Enti Locali, per il periodo dalla data di sottoscrizione della presente convenzione, del
geom Carmine Violo - dipendente tempo indeterminato del Comune di Minturno avente la qualifica di “Istruttore direttivo
Tecnico” - cat. D, pos. Ec.  — onde affidargli altro incarico ascrivibile alla categoria di appartenenza;

- che il Comune di Castelforte con deliberazione di G.C. n.___ del ha approvato il sopra menzionato schema di
convenzione ;

- che D’istruttore direttivo geom Carmine Violo si & dichiarato disponibile a prestare l'attivita lavorativa presso entrambi i
Comuni per il periodo decorrente dal 18 marzo al 31 dicembre 2019  per n. 6 ore settimanali all’interno dell’orario
d’obbligo ed eventuale integrazione successiva extra orario d’obbligo ;

- che lo schema della presente convenzione ¢ stata approvata dai due Comuni con appositi atti;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1

Oggetto e durata
La convenzione ha per oggetto l'utilizzazione ai sensi dell’art.14 del CCNL/22.01.2004- Comparto Enti Locali - da parte del

Comune di Castelforte del dipendente del Comune di Minturno , geom Carmine Violo , in possesso della qualifica di
“Istruttore direttivo Tecnico” Cat. giuridica D, presso il Servizio “ ”.

La presente convenzione avra decorrenza dalla data del 18 marzo 2019 al 31.12.2019- , salvo proroga per la quale sara
necessaria la richiesta del Comune di Castelforte e la conseguente autorizzazione da parte del Comune di Minturno, fermo

restando I'assenso del lavoratore.

ART 2

Tempo di lavoro :

Il dipendente per il periodo assicurera la sua presenza in servizio:

- presso il Comune di  Minturno per n. 30 ore settimanali nei giorni martedi, mercoledi.giovedi,venerdi

- presso il Comune di Castelforte pern. 6 ore settimanali nel giorno del lunedi ( eventuale variazione anche occasionale ,

escluso il martedi, dovra’ essere concordata tra le parti )

ART. 3

Gestione del rapporto di lavoro
La titolarita del rapporto di lavoro ¢ conservata dal Comune di MINTURNO a cui compete la gestione degli istituti

connessi con il servizio (assenze per malattia, permessi, congedi, aspettative), la cui fruizione sara comunicata all'ente di
assegnazione per quanto di competenza.

ART. 4

Retribuzione

[ rapporti finanziari tra i Comuni sono ispirati ai principi della ripartizione proporzionale degli oneri giacché la spesa
relativa al trattamento economico del dipendente convenzionato sara ripartita in rapporto diretto al servizio prestato presso

ciascun Comune.
Al Comune di Minturno sara rimborsata la quota di retribuzione relativa alla parte di orario d'obbligo espletato presso il

Comune di Castelforte , oltre i relativi oneri contributivi e riflessi.
Eventuali ulteriori prestazioni supplementari presso il Comune di Castelforte saranno retribuite direttamente dal Comune

medesimo.

ART. 5

Cause di scioglimento
La presente convenzione potra essere risolta, prima della scadenza del termine fissato, in qualunque momento per

scioglimento consensuale mediante atti deliberativi di Giunta comunale adottati dalle Amministrazioni comunali o per
recesso del dipendente assegnato.



ART. 6

Disposizioni generali e finali

Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento all
in materia di personale degli Enti Locali.

a normativa legislativa, regolamentare e contrattuale

ART. 7

Registrazione

La presente convenzione sara registrata in caso d'uso ai sensi della vigente legge di registro.
Letto, approvato e sottoscritto in data

PER IL COMUNE DI MINTURNO

PER IL COMUNE DI CASTELFORTE



