q (l Minturno
Medaglia d’Oro al Medto Civile D.p.r. 3/8/1998
(PROVINCIA DI LATINA)
SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE

UFFICIO DEL SINDACO

26979
Prot. m. .ceeenveanene. del 01.08.2013

I'L SINDACO

Visto D’art. 50, comma 10, del D.Lgvo 267/2000 e gli artt. 109 e 110, ai sensi dei quali nei
Comum privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta
salva 1'applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. D) possono esserc attribuite, a seguito di
provvedimento motivato dal Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Vistoe il Decreto prot. n. 24555 del 28.06.2013 con scadenza al 31.07.2013;

Visto il vigente Regolamento per ’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune a
mente del quale gli incarichi di direzione sono attribuiti dal Sindaco con provvedimento motivato;

Viste le delibere di G.C. n. 35 del 31.01.2013e n. 138 del 13.06.2013 e n. 212 del 01.08.2013
cout la quale s1 € provveduto all’approvazione della riorganizzazione dei Servizi e degli Uffici™;

Ritenute di dover provvedere ad affidare al Sig. MALLOZZI Giovarmi — CAT. D1 la
Responsabilitd det Servizi SEGRETERIA GENERALE - ORGANI ISTITUZIONALIL -
AFFARI GENERALI e “GESTIONE RISORSE UMANE -~ TRATTAMENTC GIURIDICO
DEL PERSONALE E DEGLI AMMIEINISTRATORI”

Ritenuto di confermare al Segretario Generale le competenze operative di coordinamento det
Responsabili di Servizio ed incarichi conferiti dal Sindaco;

TUTTO CI(y’ PREMESSO:
DECRETA

Per le ragioni suesposte, ¢ attribuita a decorrere dal 01.08.2013 e fino al 31.12.2013 al sig.

MALLOZZI Giovanni — Categoria D1 - la responsabilitd del Servizio relativo ai Servizi
SEGRETERIA GENERALE - ORGANI ISTITUZIONALI - AFFARI GENERALI e “GESTIONE RISORSE

UMANE, TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE E DEGLI AMMINISTRATORIE, salvo revoca

in caso di inosservanza delle direttive o in caso di mancato raggiungimento degli obietiivi assegnati

nel tempo o per responsabilitd particolarmente grave e reiterata o verifica negativa dei risultati
1



ottenuti o adozione di diversi criteri organizzativi dei Servizi, con conferimento di tutti i poteri dicul 2.z . .

all’art. 107 del D.Lgs.vo 267/2000;

- E’ attribuita allo stesso sig. Giovanni MALLOZZI - la gestione del P.E.G. per 1 capitoli propria
competenza; o : 3

- In relazione alla suddetta nomina ed al contestuale conferimento dell’incarico di Responsabilita di
Servizio,

DECRETA

- nelle more dell’approvazione del Bilancio esercizio 2013, in via provvisoria e temporanea — dal
01.08.2013 e fino al 31.12.2013 — I’indennita di Posizione Organizzativa spettante secondo il vigente
CCNL di categoria & fissata in €. 8.000,00 in ragione annua lorda comprensiva del rateo 137,

- di notificare copia del presente al Sig. Giovanni Mallozzi;

- di comunicare copia del presente a tutti 1 e@@Mh g\i Servizio.
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