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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO Dr. Paolo GRAZIANO F.TO D.ssa Massimina De Filippis

COPIA DELIBERA GIUNTA COMUNALE

Attestato di pubblicazione

i sottoscritto Segretario Comunale attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata, in data
odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web istituzionale di guestc Comune.
(art. 32, comma 1, delia legge 18 giugno 2008, n. 68).
- & HOV. 2014
dalla Residenza Municipale, t _/ [/
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO D.ssa Massimina De Filippis

Delibera: 301

del

Oggetto: Collocamento a riposo dipendente di ruolo sig. Francesco
Mallozzi.

03/11/2014

Il sottoseritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio;

ATTESTA
Che la presente deliberazione & stata comunicata in elenco, in data f_l@g Zﬂg%
Capigruppo Consiliari, come prescritto dall'art. 125, D.Lgs. 267/2000.
~ 4 HGY,
dalla Residenza Municipale, i _/ / v 2014
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO D.ssa Massimina De Filippis

Esecutivita

Il sottoscritto Segretario Comunale, attesta:
che la presente deliberazione & divenuta esecutiva™ ‘{LI%_[W_ZE]M
[[1 essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell'art. 134, c. 3, D.Lgs. 267/2000.
X! perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, ¢. 4, D.Lgs. 267/2000.
dalla Residenza Municipalej‘l%_aé_ﬁ_\iﬂ%
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO D.ssa Massimina De Filippis

Per copia conforme all'criginale per usg

~ & KOV, 2014

Minturno, li _/ /

L'anno duemilaquattordici addi' tre del mese di novembre alle ore 11.00 nella sala delle
adunanze, convocati previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dal vigente ordinamento

delle autonomie locali, si riuniscono i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Nominativi Presente | Assente
Il Sindaco Dr. Paolo GRAZIANO X

Gianfranco COLACICCO X

Fabio SALTARELLI X

Manuela CAPPUCCIA X

Vincenzo FEDELE x
Luca SALVATORE X

Assiste il Segretario Comunale D.ssa Massimina De Filippis it quale provvede alla redazione del

presente verbale.

Essendo legale it numero degli intervenuti, il SINDACO Dr. Paolo GRAZIANO assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.

ag



Premesso che:

- il dipendente Sig. Francesco Mallozzi nato a Minturno (Lt} il 18.09.1948 C.F. MLL FNC 48P 18 F224R, residente in
Minturno (Lt) alla Via Monticelli,15 - & in servizio di ruolo presso il Servizio Demografico di questa Amministrazione con
Categoria C1 Posizione economica C1- Istruttore Amministrativo, dal 28.12.1989;

- con propria Deliberazione GM n. 869 del 30.11.1989, esecutiva a termini di legge, ii suddetto dipendente & staio assunto nel
ruolo ordinario del personale del Comune di Minturno, con decorrenza giuridica ed economica dal 28.12.1989, con rapporto di
favoro a tempo indeterminato e pieno;

Vista {'istanza del 24.07.2014 acquisita al protocollo dell'Ente al n. 17834, con cui il dipendente Sig. Francesco Mallozzi -
Categoria C1 Posizione. Economica Cl I[struttore Amministrativo, del CCNI Comparto Regioni e Autonomie Locali, chiede di
essere collocato a riposo a decorrere dal 01.01.2013, per raggiunti limiti di eta;

Dato atte che, il suddetto dipendente, alla data di effettivo collocamento a ripeso avra un'etd anagrafica di anni 66
(sessantasei), mesi 3 (tre} e giorni 13 (tredici), in servizio di ruolo dal 28.12.1989, come da Deliberazione GM n. 869 del
30.11.1989, esecutiva a termini di legge;

Visto il fascicolo del dipendente Sig. Francesco Mallozzi dal quale risulta lo sviluppo della carriera e l'incremento del
trattamento economico, a partire dall'assunzione in servizio attivo;

Che alla data di collecamento a riposo risulta avere un servizio complessivo utile per;
- il Trattamento pensionistico pari ad anni 26 mesi 09 gg. 04;
- il Trattamento ai fini della liquidazione Indennita Premio di fine Servizio anni 25 mesi 00 gg. 04;

Rilevato che, il predetto dipendente, secondo Fattuale ordinamento previdenziale e le vigenti norme contrattuali relative al
personale degli Enti Locali, possiede i requisiti per I'accesso al trattamento pensionistico e potrd, pertanto essere collocato a
riposo per raggiunti limiti di eta (pensione di vecchiaia),

Visto l'attestato di ricezione telematica del Patronato INCA - Minturno, da parte della sede INPS di Latina, della domanda di
"Pensione diretia ordinaria di vecchiaia”, presentata per conto di Francesco Mallozzi (C.F. MLL FNC 48P18 F224R} afferente
al numero pratica di patronato LGAH2014000552, con assegnazione del Protocollo INPS.4000.23.07.2014.0165301;

Visto il vigente CCNL per il personale dipendente degli Enti Locali, in vigore, stipulato il 31.07.2009, relativo al biennio
economico 2008/2009, per determinare il trattamento giuridico ed economico, utile sia ai fini del trattamento di quiescenza e
sia per il trattamento ai fini della liquidazione dell'Indennita Premio di Servizio, alla data del collocamento a riposo
31.12.2014;

Ritenuto, pertanto procedere, al collocamento in pensione del dipendente Sig. Francesco Mallozzi nato 2 Minturno (Lt) il
18.09.1948 C.F. MLL FNC 48P 18 F224R, ed ivi residente alla Via Monticelli 15, in servizio di ruolo presso il Servizio
Demografico di questa Amministrazione con Categoria C1 Posizione economica C1 Istruitore Amministrativo, dal 28.12.1989,
con effetto dal 01 gennaio 2015, intendendo il 31.12.2014, quale ultimo giorno di servizio,

Dato Atto del parere di regolarita teciica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147
bis del D.Lgs. 267/2000, introdotto dall'art. 3, del D.L. 174/2012 convertito in Legge n. 213/2012;

Vista la vigente normativa in vigore;

Visto il DLgs 30 dicembre 1992, n. 503;

Vista la legge 8 agosto 1993, n. 335;

Vista la Legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista a legge 23 agosto 2004, n. 243;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n.247;

Vista la circolare dellINPDAP n.7 del 13/05/2008;

Visto il DLgs 18 agosto 2000, n. 267 e s.n.i.;

Visto il DLgs 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

Visto il vigente CCNL Comparto Regione e Autonomie Locali del 31.07.2009;

Visto il D.L 78/2010 convedito con modifiche nella legge 122/2010 e s.m.i.;

Visto il D.L. 06.12.2011, n. 201, convertito in Legge 22 dicembre 2011, n. 214 e s.m.i.;
Vista la circolare dell'TNPS n.37 del 14.03.2012;

Visto il D.L. 31 agosto 2013, n. 101 convertito in Legge 30 ottobre 2013, n, 125 e s.m.i.;
Visto il B.L. 24.06.2014, n. 90, convertito in Legge 11 agosto 2014, n. 114;

Visto il vigente "Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi";

Visti i pareri, ai sensi dell'articolo 49 e dell'articolo 147 bis del D.Lgs. 267/2000, di regolariti tecnica e di regolarita contabile,
espressi dai Responsabili del Servizio Personale e del Servizio Finanziario;

Con votazione unanime, resa nei modi e nelle forme di legge,
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. Di prendere atto che il dipendente Sig. Francesco Mallozzi nato a Minturno (Lt) il 18.09.1948 - C.F. MLL FNC 48P 18 F224R, ivi
residente alla Via Monticelli 15, cessera dal servizio per collocamento a riposa, per conseguimento del diritio a pensione di vecchiaia,
avendo raggiunto alla data de! 31.12.2014 'eta di anni 66 (sessantasel), mesi 3 (tre) e giomi 13 {tredici), con effetto dal 01 gennaio

20135, intendendo il 31.12.2014, quale ultimo giorno di servizio;

2. Dare atto che alla data di collocamento in pensione, la retribuzione annua contributiva ed il servizio utile ai fini del trattamento
pensionistico, del dipendente Sig. Francesco Mallozzi risultano cosi costituiti:

Retribuzione annua lorda - CCNL 31.07.2009

1 - Stipendic base Categoria C1C1

2 - Indennita di vacanza contrattuale

3 - Retribuzione individuale di anzianita

4 - Indennita di comparto art 33 CCNL 22/01/2004
5-13”Mensilita (1 +2-+3/12)

19.454,16=

145 92=

120,60=

549.60=

1.643.39=

Totale  21.913,67=

Servizio Utile per il Trattamento della Pensione

Dal 04.11.1981 al 03.02.1982 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 27.10.1982 al 26.01.1983 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 31.12.1983 al 30.03.1984 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 31.12.1984 al 30.03.1985 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 09.01.1986 al 08.04.1986 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 29.12.1986 al 28/01/1986 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 29.01.1987 al 28.03.1987 Comune Minturno Servizio T.D.
Dal 05.05.1988 al 02.08.1988 Comune Minturno Servizio T.D.
Totale servizio T.D.

Dal 28.12.1989 al 31.12.2014 Comune Minturno servizio di ruolo
Totale servizio utile

Anni 00; Mesi 03; Giorni 00;
Anni 00; Mesi 03; Giorni 00;
Anni 00; Mesi 03; Giorni 00;
Anni 00; Mesi 03; Giorni 00;
Anni 00; Mesi 03; Giomi 00,
Anni 00; Mesi 01; Giorni 00;
Anni 00; Mesi 02; Giomni 00;
Anni 00: Mesi 03: Giorni 00:
Anni 01; Mesi 09; Giorni 00;

Anni 25: Mesi 00: Giorni 04;
Anni 26; Mesi 89; Giorni 04,

Servizio Utile per I' Indennitd Premio di fine Servizio

Dal 28.12.1989 al 31.12.2014 Comune Minturno servizio di ruolo
Totale servizio utile

Anni 25: Mesi 00; Giorni 04;
Anni 25 Mesi 00 Giorni 04;

3. Di riconoscere, ai fini del trattamento pensionistico utile a pensione le altre competenze derivanti da Salario accessorio a far data

dall'01.01.1996, da inserire nel Modello PAQ4 e Foglio calcolo;

4. Di Pemandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti conseguenti, con I'inoltro all'INPS - Gestione Dipendenti
Pubblici - ex INPDAP Sede provinciale di Latina, di tutta la documentazione necessaria per la corresponsione della pensione e

dell'Indennita di Fine Servizio (TFS);

5. Di fare salvi gli eventuali ulteriori diritti ed interessi del dipendente Sig. Francesco Mallozzi, derivanti dall'applicazione del nuovo

C.CNL;

6. Di [are salvi, altres], ulteriori provvedimenti che si dovessero rendere necessari in applicazione di nuove ed eventuali disposizioni

intervenute in materia;

7. Di notificare il presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al dipendente Sig. Francesco Mallozzi;

Visto l'articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n, 267/2000;
A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



