VISTO DI REGOLARITA -ONTABILE =

Il Responsahbile del Servizio finanziaria in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi dell'arlicolo 147-bis,
comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi direiti o
indirefli sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimanio delfente, osservaio:

rilascia:
[0 PARERE FAVOREVOLE
[ PARERE NON FAVOREVOLE, per le mativazioni scpra esposte;

Data ...
fi Responsabile del servizio finanziario

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effeftive esistenti negli stanziamenti di spesa efo in refazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente reglstratl ai sensi dellart 191, comma‘l deID Lgs 18 agosto 2000, n. 267

£ 1.750,00 1004050320 75 L I”

Vi ey By

£ 148,76 104070025 L

Data ......... 5. . &
o H

| 1l ResponfAsiaaesis
o Finanzia
Rag. Antodib Rasite

N. “}%Q ........ DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata ali’AIbo Pretorio per giorni 15 consecutivi

la Pubblicazione

Medaglia d'Oro al Merito Civile
DPR 03.08.1998

(Provincia di Latina)

S35

Uiticio Servizi Sociali

DETERMINAZIONE N. 65 DEL 12.05.2015

Borsa lavoro
OGGETTO:

Assunzione impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
Visto it D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;
Visto il regolamento comunale dei contratt;
Visto il regolamento comunale sul contralli interni;

VISTO il Decreto Sindacale n® 7102 del 31.03.2015 che conferisce la Responsabilita del Ser\nzao
Servizi Sociali al Dott. Giacomo Matteo D'Acunto, fino al 31.04.2015;

Dato atto che, ai sensi dell'articolo 80, comma 1, del d.Lgs. n. 118/2011, dal 1° gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuove ordinamento contabile, laddove non diversamente disposto;

Richiamato l'articolo 10 delf d.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il comma 12 e 16:

Visto il decreto del Ministro dell'lnterno in data 24 dicembre 2014 (GU n. 301 in data 30 dicembre
2014), con il quale ¢ stato differito al 31 marzo 2015 il termine per 'approvazione del bilancio di previsione
dell’'esercizio 2015;

Visto l'articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2014;

Richiamati altresi:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 31 in data 13.10.2014 esecutiva, e successive modificazioni ed
integrazioni, con cui & stato approvato il bilancio di previsione per I'esercizioc 2014 nonché la relazione
previsionale e programmatica ed il bilancio pluriennale per if periodo 2014-2016;

- con delibera di Giunta Comunale n. 76 del 3 Aprile 2015 esecutiva, & stato prorogato il Piano
esecutivo df gestione per 'esercizio 2014, fino al 31.05.2015;

PREMESSQ che questo Ente, per evitare 'erogazione a pioggia di contributi economici in favore di cittadini
svantaggiati, da tempo sostiene interventi mirati atti a favorire lintegrazione e Finserimento lavorativo di
persone con gravi problemi di disagio sociale, anche non economico, allo scopo di alleviare le loro sofferenze
¢ di assicurare a tutii il diritto alla pEII'tEC[paZIOFIe attiva aiia vita civica della comunita, come previsto nella
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CONSIDERATA l'importanza di procedere all'attivazione di interventi di pubblica utilith per la realizzazione di
un percorso lavorativo nellambito dei servizi socio-assistenziali e di pubblica utilita, garantendo il rispetto e Ia
dignita delle persone bisognose segnalate dal servizio sociale comunale;

CONSIDERATO che particolare attenzione va alle condizioni economiche di coloro che vengono avviati agli
interventi;

CONSIDERATA I'urgenza di procedere all'attivazione di quattro borse lavoro per 1 mese dal mese di Maggio
al mese di Giugno 2015

RITENUTO di provvedere in merito ad assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi in cui 'obbligazione & esigibile;

TENUTO CONTO che le apposite dotazioni sono previste ai seguenti capitoli del Bilancio di previsione 2015
in corso di predisposizione, sufficientemente capienti:

o Cap. 11004050320 (borse lavoro) € 1.750,00
s Cap. 1104070025 (Irap Borse lavoro) € 148,76
DETERMINA

1. Diimpegnare, ai sensi dell'articolo 183 de! d.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato all. 4/2 al
d.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con

__imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

o Fitans 12015

11004050320 | D 2 | BORSE LAVORO

CIG .

Vedi allegato A

BORSE LAVORO

Importo. - | £1,750,00

2015

11004070025

Spesa . non
ricore. | o

CIG - cup. |

"1 IRAP BORSE LAVORO

_Modalité_ _fi_nan.'_':_j;

ftmporto | €148,76 Scadenza. . 60 gg.

i) pagamento -

2. di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n. 267/2000, che il

programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza
pubblica;

3. didare atto che la spesa impegnata con if presente afto:
1 non rientra nei fimiti dei dodicesimi, in quanto dal mese di Ottobre 2014, visto le numerose richieste di
sostegno per disagio economiche pervenute allUfficio Servizi Sociali, si & provveduto ad incrementare i
nominativi da inserire nelle cosiddetie "Borse lavorg”, causando un incremento di spesa;

4. diaccertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dellazione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

5. didare atto che il presente provvedimento & rilevante ai fini def’amministrazione trasparente di cui al
d.Lgs. n. 33/2013;

6. di rendere noto ai sensi defl'art. 3 della legge n°® 241/1890 che il responsabile del procedimento & il
M.C.S. Tenente dei V.V.U.U. Luciano Conza;

7. ditrasmettere il presente provvedimento:
— allUfficio segreteria per I'inserimento nella raccolta generale;
— all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e 'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

Minturno, It 12.05.2015

Il Respaonsabile d§i servizio
Dott. Giacomo Matfgk D'Acunto




BORSE LAVORO OPERAE MAGGIO 20815
ALLEGATO A
LLIOGO D IMPORTO IMPORTO
COGNOME NOME NASCITA DATA DI NASCITA INDIRIZZO CODICE FISCALE MENSILE MENSILE IRPEF IRAP
' LORDO NETTO
G G £ 437.50 € 350,00 £ 87,50 £3719
P A € 437,50 € 350,00 € 87,50 £ 37,19
E v € 437,50 £ 350,00 € B7,50 €37,19
D Y € 437,50 £ 350,00 € 87,50 £€37,19
¢ 5,750,800 | €1.400,00 | €350,00 £ 148,76




