| SERV]{ZEO FXNANZ][ARIO
--;:f'_ \!ISTO DI REGOLARETA CONTABILE 5

il Responsablle del Serwzm fnanznarlo |n ordme alla regolanta contablle del presente prowedlmento ai sensi
dell'articolo 147-bis, comma 1, del Dl.gs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,

comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente
rilascia:

[ ] PARERE FAVOREVOLE
[ ] PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

Il Regponsabile del servizio finanziario

COMUNE di MINTURNO

I , © '”JJZ‘
(Provincia di Latina). REGISTRO PUBBLICAZIONI H. &5

SERVIZIO N. 2-RISORSE UMANE - COMMERCIO - SUAP
DETERMINAZIONE N. 124 del 14/10/.2016

Impegno di spesa ¢ Liquidazione indennita per gli Amministratori Comunali
OGGETTO: Periodo: Ottobre | Novembre 2016.

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del DL.gs. n. 267/2000, [a copertura finanziaria della spesa in relazione
alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli
accertamenti di entrata vincolata, mediante 'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai

sensi dellart 161, comma’! del DLgs '18 agosto 2060, n. 267

Impegno’. oo Importo «Esercizio
1§2 ll e {FEC, 40 = =01011.03.0602 2016
1 TIPC e A3f2 Lo =] =o1011.04 BEDSY 2016
20172 € /ﬁ”é/)ér,/r‘?f =| =01011.02.0010 = 2016

s '
Con I'attestazione della copertura finanziaria d ‘A opra il presenie prgvvedimento & esecutivo, ai sensi deil'art.

151, comma 4, del DLgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Pubblicazione

N 85 % DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

..........................

[l Responsabile del Servizio n. 1 Amministrativo attesta che la presente determinazione & stata pubblicata, in data
odierna, per rimanervi  per 15 gicrni consecutivi sul sito web istituzionale di questo Comune (Art. 32, comma 1,

della legge 18 giugrio 2009, n. 69). Dal2f7 . /0 - Zﬁ%al 0{/,// 73@/(6

Dalla Residenza Municipale, i

e fto alla Pub >/I,@)Jl?kaz
&, 0es, 2 PP, £

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

LU’anno duemila sedici, il giorno. Quattordici del mese di Otitobre, nel proprio Ufficlo;
Il RESPONSABILE DI SERVIZIO

Richiamata la Delibera della G.C. n® 383 del 09.12.1999 con la quale & stato approvato il Regolamento di
Organizzazione dei Servizi e degli Uffici e s.m.i,;

Visto il Decreto a firma del Sindace Dr. Gerardo Stefanelli — prot. n. 20889 dei 30/09/2016 - con il gquale & stato
conferito al sottoscritio la.nomina e I'ncarico di Responsabilita del Servizio n. 2 - Risorse Umane — Commercio -
SUAP - per il periodo dal 01/10/2016 al 31/12/2018;

Richiamata la Deliberazione delia Giunta Comunale n® 7 del del 15/07/2015 con cui & stata riorganizzata la
Struftura dei Servizi e degli Uffici del’'Ente, nonché l'organigramma di assegnazione operativa del perscnale
dipendente distinto per servizi e per Categoria Funzionale/Profilo Professionale;

Vista la Delibera Consitiare n® 5 del 23/01/2013 — Ad oggetio” Approvazione Regolamento Controlli Interni -
Integrazione Regolamento Contabilita * pubblicato e reso esecutivo il 06/02/2013;

Dato atto che, ai sensi dell'articolo 80, comma 1, del D.igs. n. 118/2011, dal 01 gennaio 2015, trovano
applicazione le disposizioni inerenti it nucovo crdinamentio contabile, laddove non diversamente disposio;

Richiamato 'art. 11 del D.lgs. n. 118/2011 coordinate con il D.lgs. n. 126/2014 ed in particolare i commi 12 e 186;

Preso atto che con la Delibera del Commissario Straardinario, con i poteri del Consiglio, n. 20 del 29/04/2016, con
la quale & stato approvato il bilancio di previsione 2016/2018;

Presa atto che con la Delibera del Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio, n. 30 del 17/06/2016, con
la quale & stato approvato il Regolamento di Contabilita;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n. 15 del 27/07/2016 di approvazione P.E.G. - 2016/2018;
Visti:
e il D.M. n. 119 del 4.2.2000 "Regolamento recante norme per la determinazione della misura dell'indennita di

funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma dell'art. 23 della legge 3.8.1999, n. 265"
con i quale vengono approvate le norme per la determinazione della misura dell'indennita di funzione e dei

getioni di presenza per gli Amministrateri locali;

o il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, “Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali”, ed in particolare ['art.
82 “indennita”, cosi come modificato dalla legge 244/2007 (finanziaria 2008),

e la deliberazione emessa dalla Corte dei Conti - Sezioni riunite in sede di controllo n. 1/contr/2012, nelle
adunanze del 14 e 24.11.2011, dalla guale si evince che la decurtazione def 10% prevista dalla L. 266/2005,
(Finanziaria 2008), deve ritenersi tuttora vigente,

¢ il D.L. 31 maggio 2010, n. 78 coordinate con la legge di conversione 30 Iugho 2010 n. 122 recante "Misure
urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica” ed in particolare I'articolo 5 comma 7

che testualmente dispone:



7. Con decrefo del Minjsirc dellinterno, adottalo entro centoventi giorni dalla dafa di entrala in vigore del presente decretc-legge, al sensi
- delf'articolo 82, comma 8, dei testo unico delfe leggi sull'ordinamento degli enti locali di cui al decreto legislative 18 agosto 2000, n. 267, gii
imporif delfle indennita gid delerminate ai sensi del citato articolo 82, comma 8, sono diminuiti, per un periodo non inferiore a fre anni, di una
percentuale pari al 3 per cento per i comuni con popalazione fino a 15.000 abitanti e per le province con popolazione fino & 500.000 abitanti, di
uria percentuale pari al 7 per cento per i comuni con popelazione tra 15.001 e 250.000 abifanti e per le province con po-polazions tra 500.007
€ un milione di abifanti e di una percentuale pari al 10 per cenfo per i restanii comuni e per le restanti province, Sono esclusi dallapplicazione
della prasenie disposizione | comuni con mena di 1.000 abitanti. Con #f medesimo decreto & delerminato aliresi limporto del gettone di
presenza di cui al comma 2 def citalo articolo 82, come modificato dal presente articolo. Agli amministratori di comunita montane e di unioni di
comuni & comunqgue di forme associative di enti locali aventi per aggetfo la geslione di servizi e funzioni pubbliche non possono essere
attribuite retribuzioni, gettoni, e indennita o emolumenti in qualsiasi forma siano essi percepiti.
Preso atto che il nuovo decreto del Ministero dell'interno da adottarsi di concerto con il Ministro del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica, che dovrebbe adeguare le vigenti indennita, non & ancora stato
emanato;
Visto in particolare I'art. 82, commi 2 e 7, dello stesso D.Lgs. 267/2000;

Richiamate le sottoelencate deliberazioni:
- [a deliberazione del Commissario Straordinario, con i poteri della Giunta comunale n. 34 del 11.03.2016, con la
quale € stato approvato il Piana degli Obiettivi anno 2016,

- la deliberazione del Commissaric Straordinario, con i poteri del Consiglic comunale n. 30 del 17/068/2016, con la
quale & stato approvato il Nuove Regolamento di Contabhilita;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 02.08.2016, con cui si & determinata Findennita di funzione
mensile spettante al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori e al Presidente del ansiglio come di seguito
ripartato:

Funzione Importo D.M. 119/2000 Riduzione 10% art.1, Indennita mensile Ind.mensile spettante

Tabella A c.54 L. 266/2005 spettante con riduzione al 50%
Sindaco € 3.098,74 € 309,87 €2.788,87 €1.394,44
Vicesindaco € 1.704,31 €170,31 € 1.533,88 € 766,94
Assessori € 1.394,43 € 139,44 £1.25499 € 627,50
Presidente del Consiglio € 1.394,43 € 139,44 €1.254,99 £ B27,50

Preso atto delle comunicazioni effettuate dagli interessati allatto dell'insediamento della nuova amministrazione
riguardo alla sussistenza o meno di un rapporto di lavoro subordinato, da ritenersi valide fino a nuova
comunicazione degli stessi interessati;

Visti: :

- il verhale di proclamazione del Sindaco a cura della Commissione centrale elettorale del 21.06.2016;

- la deliberazione censiliare n. 3 del 04.07.2016, con nuale & stato nominato Presidente del Censiglio comunale il
sig. Giuseppe Tomao;

- i Decreti di nomina degli Assessori in data 07.07.2016;

Preso atto della comunicazione pervenuta dallAmministrazione Provinciale di Latina Prot. n, 50848 del
07/102016 ed acquisita agli atti de] Comune in data 07/10/2016 prot. n. 21814 - e relativi atti allegati 1 e 2coni
quali si statuisce che & statz accolia listanza di aspettativa senza assegni per mandato amminisirativo dal
01/10/2016 e con termine fissato allo scadere del mandato di che trattasi, riguardante it Sindaco Dr. Gerardo
Stefanelli— gia dipendente dell Amministrazione Provinciale di Latina;

Vista la Determinazione Dirigenziale del Settore Risorse Umane - Formazione — Lavoro - Amm.ne
Provinciale diLatina - n. 942 del 27/09/2016 con la quale & stato formalizzato il collocamento in aspettativa non
refribuita del dipendente Dr. Gerardo Stefanelli- Istrutiore Direftivo Amm.vo Categoria Funzionale D1, per
I'espletamento del mandato di Sindaco presso il Comune di Minturno - Allegato n. 1;

Preso atto dell'Allegato n. 2 alla suddetia nota Prot. n. 50848 del 07/10/2016 dal quale & evidenziato in
dettaglio H complessivo trattamento ecanomico — giuridico in godimento dal Dr. Gerardo Stefanelli ed il relativo
calcolo per gli oneri contributivi previdenziali ed assistenziali oltre ad IRAP a carico Ente;

Preso atto delfla Delibera della Giunta Comunale n. 73 del 13/10/2016 ad oggetto” Prelevamento dal Fondo di
Riserva’, con la quale si integra la disponibilitd economica con variazione positiva del capitolo di spesa per
l'erogazione delllndennita di carica per il Sindaco, gli Assessori ed il Presidente del Consiglio per il periodo
Ofttobre — Novembre e Dicembre 2016;

Ritenuto dover provvedere in merito ed assumere il conseguente impegno di spesa a decorrere dal 01/10/2016
al 30/11/2016 - mesi due-, '

Considerato che la spesa complessiva rideterminata afferente il periodo dal 01/10/2016 al 30/11/2016 & pari a
complessivi €. 23.017, 95 come da dettaglio specificata nell’allegato “* A “;

Visti: - il DLgs. n. 267/2000 e s.m. e integrazioni,
- il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria, ailegato 4/2, al DLgs. n. 118/2011;
- il vigente Regolamento di contabitita;
- il Regalamento comunale sui controlli interni;
- la vigente normativa in materia;

Dato atto del parere di regolaritd iecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ai
sensi dell’art. 147 del DLgs n. 267/200, introdotto dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012, convertito in L.egge n. 213/2012;

DETERMINA

1) Le premesse costituiscono parie integrante della presente,

2) Di prendere atto della Determinazione Dirigenziale del Settore Risorse Umane -- Formazione — Lavore - n.
942 del 27/09/2016, trasmessa dallAmm.ne Provinciale di Latina con la quale & stato formalizzato il
collocamento in aspettativa non retribuita del dipendenie Dr. Gerardo Stefanelli- Istruttore Direttivo Amm.vo
Categoria Funzionale D1, per 'espletamento del mandato di Sindaco presso il Comune di Minturno - Allegati n.
1e2; ) .

3} Di stabilire inuovi importi delle indennita di funzicne da erogare agli amministratori locali per 'anno 2018,
come rideterminati e valevoli per it perioda dal 01/10/2016 al 31/12/2016 e che di seguito si riportano:

Carica Indennita mensile spettante effettiva - mensile speftante

Indennita Sindaco £€2.788,87 £2.788,87
indennita Vicesindaco £ 1.533,88 € 1.533,88
Indennita Assessori £€1.254,99 £ 1.254,99

Indennita Assessori (-Lavoratori Dipendenti) € 1.254,99 ( pari al 45% del Indennit4 del Sindaco) £ 627,50
Presidente del Consiglio € 1.254,99 £ 1.254,99

4, Di dare atto che le indennitd sono dimezzate ex art. 82, comma 1, T.U. 267/2000 e ss.mm.ii., per i lavoratari
dipendenti che nan abbiano richiesto I'aspettativa;

5. Di impegnare la spesa per Perogazione delle Indennita di funzione agli Amministratori, mesi di Ottobre e
Novemnbre 2016, ai sensi dell'articolo 183 del DLgs. n 267/2000 e del principio coniabile applicato aliegato 4/2 al
DLgs. n. 118/2011, =on imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili, esercizio finanziario 2016, la quoia
parte di 1/3 calcolato sulla somma complessiva di €. 23.017, 95 =, come specificato nell'allegato *A* che
costituisce parte integrante della presente, e come di seguito ripariita :

-per fotale € 19.940,42 =01011.03.0602 "Indennita di Carica Amministratori *

-per totale €. 1.380, 60 = 01011.03.0602 " oneri contributivi e previdenziali - Sindaco”, del bilancio di previsione
2016-2018, annualita 2016;

-per totale €. 1.696, 93 = 01011.02.0010 “"IRAP amministratori”, del bilancio di previsione 2016-2018, annualita

2016,

6) Di provvedere con successivo provvedimento all'impegno di spesa per la mensilita di Dicembre p.v. nonche
all'accantonamento del corrispondente importo  per 'indennita di fine rapporto secondo i criteri stabiliti all'art. 86,
comma 3° del suddetto D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i,;

7. Di provvedere, con la presente, alla liguidazione delle indennita di carica e di funzioni per il periodo Ottobre &
Novembre 2016, agli aventi diritto,

8. Di dare atto, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1, co. 9, lett. e) della L. n. 190/2012, della
insussistenza di cause di conflito di interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente
procedimentao;

9. Di dare atto che il presente provvedimento & iifevante ai fini dell'amministrazione trasparente, di cui ai D.Lgs.
n. 33/2013 e s.m.i.; o

10. Trasmettere copia della presente al Responsabile del Servizio Finanziario per i conseguenziali adempimenti
secendo quanto previsto dal Decreto Legislativo n® 267 del 18.08.2000e s. m. ed i. —

11. Di disporre, altresi, la pubblicazione urgente delia presente Determinazione.

12. Di trasmettere il presente provvedimento :

— all'Ufficio Segreteria per l'inserimento nella raccolta generale;
— all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

Il Responsabile del Servizio

a5 oD PSR
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