Citta di Minturno

Medaglia d’Oro al Merito Civile
Provincia di Latina
Servizion. 1

AVVISO PUBBLICO
PER LA CREAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI PER LA REALIZZAZIONE DEL

SISTEMA INTEGRATO DI INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI
AREA POLITICHE SOCIALI E SERVIZI SOCIALI

OGGETTO: Creazione di un elenco di professionisti per il conferimento di incarichi per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali ai sensi L. 328/2000

Il Comune di Minturno indice un avviso pubblico per la costituzione di un elenco di profili
professionali da cui attingere per le attivita connesse alla gestione del sistema integrato di Servizi
socio-assistenziali e socio-educativi. Tale elenco ha lo scopo esclusivo di agevolare la reperibilita di
soggetti in possesso di specifiche competenze professionali e di esperienza lavorativa, al fine di
poter coadiuvare I'ente nelle varie progettualita.

I Comune si riserva comunque la facolta di selezionare soggetti ulteriori rispetto all’elenco nel caso

/

di progettazioni che richiedano professionalita particolari non presenti nell’elenco.
La selezione riguardera i seguenti profili professionali:

- Assistente Sociale

— Psico terapeuta

- Psicologo

~ Sociologo

— Educatore Professionale

— Mediatore Linguistico/culturale
— Mediatore Familiare

- Logopedista



— Fisioterapista
— Nutrizionista
- Infermiere
-0.S.S.

- 0.S.A.

Articolo 1
Requisiti generali e specifici di ammissione

Possono richiedere di essere inseriti nell’elenco di profili professionali tutti coloro che, alla data di
presentazione della domanda, risultino in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

Requisiti generali:
o godimento dei diritti civili e politici;

O idoneita fisica al’impegno e a svolgere le funzioni connesse alle competenze richieste;

Detti requisiti dovranno essere dichiarati nella domanda di iscrizione in forma di autocertificazione, ai sensi
e per gli effetti del DPR 445/2000.
Inoltre, i candidati dovranno dichiarare, sempre nella stessa forma, che:

0 non sono pendenti, nei loro confronti, procedimenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione
di cui allart. 3 della Legge 1423/56 e s.m.i. o di una delle cause ostative previste all'art. 10 della Legge
575/1965 e s.m.i.;

0 non sussistono pronunce definitive di condanna per reati incidenti sulla moralita professionale e per uno o
piu dei reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti
dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE2004/18;

O non sussistano condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione previste dalla
normativa vigente;

0 non hanno commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate loro ovvero un
O errore grave nell’esercizio della propria attivita professionale;

non hanno dichiarato il falso in merito a requisiti previsti ed a condizioni rilevanti per la partecipazione a
concorsi e/o avvisi pubblici.

Infine, i candidati devono dichiarare di:

W ; T . # . LW , : W
O non essere dipendenti in rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di una Pubblica
Amministrazione;

O possedere i requisiti professionali e tecnici previsti dalla norma vigente per I'esercizio delle singole
professioni, per le quali richiedono l'iscrizione nell’elenco



O accettare integralmente le condizioni previste nel presente avviso;

o essere informati, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Decreto
Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, ai fini della presente procedura e potranno essere forniti a terzi per i medesimi fini.

Articolo 2
Presentazione della domanda di partecipazione

La domanda dovra essere redatta in carta libera, datata e sottoscritta secondo I'apposito modulo di domanda
partecipazione di cui all'allegato A che costituisce parte integrante del presente avviso. Non & richiesta
I'autentica di tale firma.

La domanda di partecipazione, unitamente agli allegati, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente awviso secondo una delle seguenti
modalita:

1) Consegnata a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Minturno, Via Principe di Piemonte n.1 04026
Minturno, LT e destinata all’Ufficio Servizi Sociali.

2) Tramite posta elettronica certificata a: servizisociali.minturno@pec.it in tal caso la domanda deve essere
allegato in formato PDF

Sul plico, o nell’'oggetto del messaggio di posta certificata, contenente la domanda di partecipazione ed i
relativi allegati deve indicarsi, a pena di esclusione, la seguente dicitura: “AVVISO PUBBLICO PER LA
CREAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI PER LA REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI
INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI — PROFILO PROFESSIONALE .....ocoovevceerieeceriee et e ennes "

Il Comune Di Minturno non si assume responsabilita per/la dispersione di comunicazioni conseguente a:
inesatta indicazione dell'indirizzo di posta certificata, caso fortuito o forza maggiore, nonché mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento d'indirizzo originariamente indicato nella domanda. Le domande
pervenute fuori termine non saranno prese in considerazione. Le informazioni inserite saranno archiviate
all’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Minturno e irattate per gli scopi connessi al presente avviso.

Articolo 3

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione, debitamente sottoscritta, dovra essere allegato:

1) Dettagliato Curriculum formativo e professionale, redatto in formato europeo o Europass, stilato nelle
forme del D.P.R. 445/2000 che deve contenere dati anagrafici, le esperignze lavorative, titoli professionali e
di studio, in particolare evidenziare gli incarichi svolti, le esperienze professionali maturate e le specifiche
competenze acquisite inerenti al profilo professionale dichiarato;

2) Copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita.



Articolo 4

Modalita di formazione dell’elenco di profili professionali

Una commissione nominata dal Coordinatore dell’Ufficio Servizi Sociali provvedera all’istruttoria formale
delle istanze pervenute, al fine di verificare la sussistenza dei requisiti generali e speciali di iscrizione alla lista
e la correttezza delle modalita di istanza. Espletato tale compito, I'elenco sara pubblicato sull’Albo per 15
giorni consecutivi e sara pubblicizzato per trenta giorni sul sito internet. La costituzione dellelenco di
professionisti non intende porre in essere alcuna procedura concorsuale ma la verifica dei requisiti formali.
Pertanto, I'eventuale inserimento nella stessa non comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un
incarico professionale presso il Comune di Minturno, né costituisce un obbligo per gli Enti affidatari dei servizi
socio-sanitari, salvo diversa specifica disposizione.

Articolo 5
Validita elenco profilo professionale

L’elenco profili professionale avra validita biennale. Lo stesso sard pubblicato sull’Albo per 15 giorni
consecutivi e sara pubblicizzata per trenta giorni sul sito internet. Il Comune si riserva la facolta di prorogarne
la durata. Potranno essere accolte in ogni momento comunicazioni relative al cambio di domicilio e/o
residenza, da indirizzare all’Ufficio Servizi Sociali con oggetto: variazione domicili/residenza elenco profili
professionali.

) ) Articolo 6 / /
Pubblicita

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet del Comune Di Minturno.

Il Responsabile del procedimento & il Dott. Francescopaolo D’elia.
W & v W

Minturno, i 15/01/2020




